
 

 

crescere insieme in un team giovane 
 
 
Siamo un’impresa di spedizioni Alto Atesina con sedi a Bolzano ed ad Innsbruck. Per 
rinforzare il nostro team stiamo cercando a breve un 
 

cross-functional manager 
nei reparti 

ERP, qualità e ragioneria 
 
mansioni: 
Come cross-functional manager fungi da anello di congiunzione tra i vari reparti. Dopo 
un periodo di affiancamento nei dipartimenti del servizio clienti e della gestione del 
magazzino, lavori insieme alla dirigenza nelle punti d’incontro dei reparti ERP, 
management di qualità e ragioneria: 
• mapping, ottimizzazione & sviluppo dei processi del sistema ERP 
• impostazione & implementazione di un sistema di gestione della qualità 
• controllo & ottimizzazione di processi nel reparto ragioneria 
• stesura di report & task amministrativi generali 
• progetti cross-functional 
 
 
requisiti richiesti: 
• studio concluso delle scienze economiche, logistica o simile 
• conoscenze molto buone della lingua tedesca ed italiana 
• buone conoscenze dell’inglese e/o altre lingue sono valutati positivamente 
• utente PC accentuato, soprattutto per MS Office 
• metodo di lavoro autonomo, strutturato e funzionale 
• curiosità, motivazione e volontà di integrazione 
 
offriamo… 
… la possibilità di lavorare in un team giovane e motivato con una retribuzione adeguata 
al lavoro prestato. Ti aspetta una giornata varia di contenuti. Ci distinguiamo per una 
gerarchia piatta, la quale ti permette di impostare il futuro della nostra impresa in 
maniera proattiva. 
 
Se siamo riusciti a suscitare il tuo interesse siamo contenti di ricevere una tua 
documentazione soddisfacente. Per ulteriori domande restiamo a disposizione. 
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